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 4 ottobre 2024
L’evento segna un’importante occasione di riflessione e approfondimento su 
temi di crescente rilevanza nel panorama aziendale e sociale. Ci spingiamo oltre 
i tradizionali parametri degli ESG (Environmental, Social, and Governance) per 
esplorare un aspetto fondamentale del nostro vivere quotidiano e lavorativo: il 
benessere.
Negli ultimi anni, il concetto di benessere è emerso come una priorità non solo 
per gli individui, ma anche per le organizzazioni che riconoscono il valore di 
promuovere ambienti di lavoro sani e inclusivi. Il nostro seminario di oggi si 
propone di analizzare diverse dimensioni del benessere, attraverso il contributo 
di esperti e testimonianze dirette, offrendo spunti pratici e ispirazioni per im-
plementare politiche efficaci e sostenibili.
Siamo certi che gli interventi della giornata offriranno spunti preziosi e nuove 
prospettive su come le aziende possono andare oltre i parametri ESG, adottan-
do un approccio integrato al benessere. Vi invitiamo a partecipare attivamente 
alle discussioni e a trarre il massimo beneficio dalle competenze e dalle espe-
rienze condivise dai nostri illustri relatori.

PROGRAMMA
09.45 Registrazione partecipanti
10.00 Apertura dei lavori
	 Certificazioni	volontarie	ed	etiche	gestione	della	catena	del	valore
 Chiara Faenza - Responsabile Sostenibilità,
 Direzione Qualità e Sostenibilità, Coop Italia 
 Benessere delle risorse umane e valorizzazione
 Tania Cariani - Consulente
 Inserimento e accoglienza delle categorie
 protette nelle aziende
 Fabrizia Rondelli - Presidente, Associazione L’Ortica 
 Maria Teresa Scarpa - Progettista sociale
 Associazione L’Ortica e Fondazione Oltre il Blu
 Benessere e ambiente: il ruolo della biodiversità
 Lucrezia Palma - Sustainability Specialist, 3Bee
 Benessere e assistenza sempre vicino a te
 Marco Inzolia - Alta Assistenza, CEO
13.00 Light lunch

OLTRE GLI ESG 
FOCUS SUL BENESSERELA
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NELLA PAGINA SEGUENTE LE MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE



E’ GRADITA UNA LIBERA EROGAZIONE
ALLA FONDAZIONE SECONDO
SOMMA AUTODETERMINATA DAL PARTECIPANTE

NVITA A UN LIBERO CONTRIBUTO
EURO .................................................................................................................................

COORDINATE  BANCARIE
Fondazione Carta Etica del Packaging - Ente del Terzo Settore, rep. n. 3242
IBAN: IT07H0307501603CC8000969971
Banca Generali Spa Private Banking Milano - Corso Italia 6
Causale: Libera erogazione

Ai sensi dell’art. 83 co. 2 del DLgs. 117/2017, le erogazioni liberali effet-
tuate a favore degli enti del Terzo settore non commerciali sono deducibili 
dal reddito complessivo netto del soggetto erogatore nel limite del 10% del 
reddito	complessivo	dichiarato	(cfr.	DM	28.11.2019)	Per	le	persone	fi	siche	
la detrazione è 30% nel limite massimo di 30000 euro. Condizione versa-
mento tramite mezzi tracciabili.

Per partecipare clicca su registrati,
inserisci il titolo dell’evento e i tuoi dati
REGISTRATI

INFO: tel. 0258319624
bassan@fondazionepackaging.org
www.fondazionecartaeticapackaging.org

https://fondazionecartaeticapackaging.org/
mailto:bassan@fondazionepackaging.org
https://www.eventbrite.it/e/oltre-gli-esg-focus-sul-benessere-tickets-964771887687?aff=oddtdtcreator
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